Stellenausschreibung

In der Kindertagesstatte der Gemeinde Ostseebad Sellin, WeilRer Steg 1 ist zum
01.04.2026 die Stelle

Kita-Leitung (m/w/d)

Zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

e padagogische und organisatorische Leitung der Kindertageseinrichtung mit einer
Betriebserlaubnis bis zu 253 Platzen, bestehend aus Kinderkrippe, Kindergarten
und Hort

e Forderung von Kindern entsprechend dem Kif6G M-V, der Bildungskonzeption
M-V und der Konzeption der Einrichtung

e Unterstutzung bei der kreativen und innovativen Weiterentwicklung der padago-
gischen Konzeption der Einrichtung

e Mitarbeiterfihrung, Entwicklung, Anleitung und Einsatz des Personals, Koordina-
tion der Kinderbelegung, Buroorganisation

o Reprasentieren des Einrichtungs- und Tragerprofils

e Qualitatsentwicklung

e kooperative und konstruktive Zusammenarbeit mit Eltern, Behdrden, Verbanden,
der Amtsverwaltung sowie der Gemeinde Ostseebad Sellin

Von den Bewerbern werden erwartet:

e Abschluss als Staatlich anerkannte/r Erzieher/in oder Diplompadagoglnnen, Ge-
meindepadagoglnnen, Dipl. Erziehungswissenschaftlerinnen, Staatlich aner-
kannte Heilpadagoglnnen, Staatlich anerkannte Kindheitspadagoglnnen oder an-
dere fachpadagogische Abschlisse nach § 2 Absatz 7 KifoG-MV

e besondere Qualifikation fur Leitungstatigkeiten und mehrjahrige Berufserfahrung

hohes Verantwortungsbewusstsein

die Befahigung zur Arbeit auf der Grundlage der verbindlichen Bildungskonzep-

tion M-V

Fuhrungskompetenz

Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit

Kenntnisse Uber die Entwicklungs- und Bildungsprozesse in der frihen Kindheit

sicherer Umgang mit Standardsoftware (MS Word, MS Excel, MS Outlook)

Fahrerlaubnis Klasse B

Die Beschaftigung erfolgt in Vollzeit mit derzeit 39 Wochenstunden.

Die Vergutung erfolgt nach dem Tarifvertrag fur den 6&ffentlichen Dienst fur Beschaftigte
im Sozial- und Erziehungsdienst. Wir bieten unter anderem eine betriebliche Altersvor-
sorge, Jahressonderzahlung, Fahrradleasing, individuelle Fortbildungsmaoglichkeiten, 30
Tage Urlaub im Kalenderjahr und zwei zusatzliche Regenerationstage.

Die Stelle wird gem. § 31 TVoD flr die Dauer von zwei Jahren auf Probe besetzt. Bei
erfolgreicher Bewahrung erfolgt die Entfristung des Arbeitsverhaltnisses bzw. die Uber-
tragung der Funktion auf Dauer.



Weiterhin besteht ab dem 01.03.2020 fiir Beschaftigte, die nach dem 31.12.1970 geboren
sind, die gesetzliche Verpflichtung zur Impfung gegen Masern. Daher ist vor Beginn einer
Tatigkeit ein diesbezlglicher Impfnachweis oder ein arztliches Zeugnis Uber den Im-
munstatus vorzulegen. Ein erweitertes Flihrungszeugnis ohne Eintragungen ist ebenfalls
bei Einstellung, aber erst nach Aufforderung vorzulegen.

Fluhlen Sie sich angesprochen, dann senden Sie bitte lhre aussagefahigen und vollstan-
digen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, luickenloser tabellarischer Lebenslauf, Zeug-
nisse und Referenzen sowie der Angabe Ihrer E-Mail-Adresse) mit dem Hinweis ,Bewer-
bung“ bis zum 31. Dezember 2025 an die

Gemeinde Ostseebad Sellin
tiber Amt Ménchgut-Granitz
Personalamt
Gohrener Weg 1
18586 Ostseebad Baabe

Es wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopien einzureichen. Auf den Ver-
sand von Eingangsbestatigungen wird verzichtet. Die Kommunikation nach Ablauf der Be-
werbungsfrist erfolgt ausschlieRlich per E-Mail.

E-Mail-Bewerbungen koénnen auf eigenes Risiko als eine PDF-Datei Gibersandt werden.
Hinweis zum Datenschutz: Bewerbungsunterlagen, die per einfacher E-Mail als unver-
schlusselte PDF-Datei Ubersandt werden, sind auf dem Postweg gegen unbefugte Kennt-
nisnahme oder Veranderung nicht geschatzt.

Sofern Sie lhre Bewerbung dennoch per E-Mail zusenden moéchten, verwenden Sie hierfir
bitte die Adresse: personalamt@amt-mg.de und den Betreff: Bewerbung Leiter/in.

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht bertcksichtigter
Bewerber vernichtet bzw. kdnnen bis zum 31.03.2026 im Personalamt abgeholt werden. Sofern Sie einen aus-
reichend frankierten und an Sie adressierten Riickumschlag beifiigen, senden wir Ihnen Ihre Bewerbungs-
unterlagen gern zuriick. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.
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